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令和８年度 成長企業支援補助金 公募案内

万円

※プロフェッショナル人材戦略拠点を通じて

マッチングに至った人材採用が対象
当拠点に「企業情報シート」を提出いただきます。

まずはご相談ください。（相談無料）

令和９年２月１日まで

随時募集受付

【補助対象者】 中小企業者であり、県内に本社又は主たる業所を有する者

【補助対象事業】 企業の中核を担う人材※を導入（雇用）する事業

中核人材とは､経営管理や新分野進出の責任者など企業の成長戦略を担う人材、又は、専門的な
知識・技術を持ち製造現場などで活躍する人材であり､下記の ①から③ のいずれも満たす人材

① 年数要件：企業が求める職務能力に関する実務経験を５年以上有する人材。
② 年収要件：５００万円/年以上を満たす人材。
③ 前職要件：導入人材の直近の就業先が､県内に本社･本店を置く事業者ではない。

なお、前年度に当補助金の交付を受けた中小企業者は、今年度の当補助対象事業から除きます。
ただし､中小企業者自身のＤＸ推進または業務のデジタル化推進にあたり中核を担うデジタル人材
の導入については補助対象事業とします。

詳細は補助金公募要件をご覧ください。お気軽にプロフェッショナル人材戦略拠点にお問い合わせください。

(公財)わかやま産業振興財団 和歌山県プロフェッショナル人材戦略拠点

〒640-8033 和歌山市本町二丁目１番地 フォルテワジマ６階

TEL：073-433-3110 FAX：073-433-3113
E-mail：pro-jinzai@yarukiouendan.jp
URL：https://yarukiouendan.or.jp/business/professional/

20260401

副業・兼業人材の活用についても別途補助金を用意しています。（裏面参照）



令和８年度 副業･兼業人材活用促進補助金

令和８年度 副業･兼業人材活用拡大推進補助金

初めて（当拠点取次）の副業･兼業プロ人材活用には

補助

【売上アップ】

• 販売戦略策定

• 販路拡大（未開拓地域、未進出業界）

• ＥＣの運用改善（楽天、Amazon等）

• ふるさと納税売上拡大

（トレンド分析、商品選定、掲載内容見直し）

• 広報戦略策定

• ＨＰ改善、ＳＮＳを活用した広告手法改善

【業務改善・生産性向上】

• 導入済システムの運用改善（kintone、Salesforce等）

• 店舗改善、商品陳列レイアウト改善

• 工場レイアウト改善、製造プロセス改善

【新規事業】

• 新規事業、新店舗、新工場の立ち上げの伴走

• 新商品の開発 デザイン（製品、パッケージ）

食品、飲料、食事メニュー

• 新技術導入

• 指定基準対応（法令、I SO、取引先要請等）

【人事・組織】

• 採用戦略策定、人事制度見直し

副業・兼業プロ人材とともにこんな課題にチャレンジしています

人材会社紹介手数料
副業･兼業プロ人材報酬

人材会社紹介手数料 補助

多様な副業･兼業プロ人材の繰り返し利用
複数人材活用には

※上限４５万円 １社１名限り

※活用人材１人当たり上限１０万円

様々な課題を解決
複数人材のプロジェクトチーム編成副業プロ人材で

業界第一線で活躍するプロ人材が企業と伴走してくれる！

それも、平均月額５～１０万円※当拠点実績 ５万円/月程度が約７割

詳細はそれぞれの補助金公募要件をご覧ください。

お気軽にプロフェッショナル人材戦略拠点にお問い合わせください。


